Monitor/a de Ocio y Tiempo Libre para Programa de Inmersiones Lingiiisticas

¢Te interesa formar parte de un equipo de monitores internacional en un enclave Unico?

Buscamos a una persona con formacion en Ocio y Tiempo libre, preferiblemente con TAFAD/TSEAS/TSAF,
TECO/TEGU, o con titulacién de Monitor/a de Ocio y Tiempo Libre, y con un nivel alto de inglés hablado

para los meses de abril, mayo y junio.

Si hasta ahora te encaja, y tienes experiencia en actividades de campamento, escuelas de verano, o en

actividades con nifios y adolescentes, te cuento un poco mds!

Formar parte de LTDA te da la oportunidad de aportar una perspectiva diferente a multitud de nifios y
adolescentes acostumbrados a aprender dentro de un aula. Nuestro equipo es joven y tiene una
mentalidad abierta y global. Las personas que forman esta compaiiia vienen de diferentes partes del
mundo, y se atreven a vivir en un entorno natural durante meses; viven y trabajan juntos, crecen y se

desarrollan, superan obstdculos y se adaptan constantemente para mejorar. Nada en LTDA es estatico.

éQué te ofrecemos?

Vivir y trabajar durante varios meses al afio en un entorno natural (inada de oficinas!)
Alojamiento y pensién completa (incluidos los fines de semana)

Semana laboral de lunes a viernes (acabamos a las 14.00h los viernes)

Todos los cafés que quieras al dia

Un empleo activo tanto a nivel fisico como mental (aqui no nos aburrimos, siempre se nos ocurren
innovaciones que poner en marcha)

Posibilidad de disfrutar diariamente de un entorno natural con multitud de oportunidades
Caras nuevas todas las semanas, lo que supone un desafio constante

No hay cobertura! Puedes desconectar cuando quieras (tenermos WiFi: nos desconectamos, pero no
mucho)

Salario de 1200 euros netos al mes

¢Cudles serian tus responsabilidades?



Fomentar que los nifios y adolescentes que acuden al programa utilicen el inglés (no podras hablarles en
espafiiol)

Tener como prioridad que las actividades sean divertidas y educativas (y dar feedback si no lo son)

Trabajar en equipo con tus compafieros para lograr el cumplimiento de los objetivos del programa:
diversién, seguridad y uso del inglés.

Cuidar de la seguridad en todas las actividades garantizando el cumplimiento de las normas en las
instalaciones

Ofrecer comprension y diddilogo, asi como apoyo a los nifios y adolescentes (es importante crear buenas
conexiones con ellos, ya que tenemos la oportunidad de ser roles de conducta!)

Tener una actitud proactiva y positiva, intentando siempre aportar soluciones a las incidencias que
puedan surgir

Si te interesa trabajar con nosotros, puedes enviar tu curriculum a franciscoparra@tomadelagua.es o

contactar en los teléfonos 967574524 0 629 66 57 66



